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/ Het Lopend Vuurtje

Beste Kroevendonkers,

Hier is weer een nieuwe editie van ons Lopend Vuurtje. Veel leesplezier!

Gefeliciteerd

De hartelijke felicitaties voor onze jarigen!

Dylaisha Hohle, groep 3B 8 juli

Nielson Jaspers, groep 1C 8 juli

Jamie Theunisse, peutergroep 11 juli

Lieke Broumels, groep 4B 11 juli

Ryan Bouman, groep 7B 12 juli Deze keer een heel hartelijk welkom
llse van Nassau, groep 2B 14 juli voor Sima in onze peutergroep. We
II\:/:ECI)\IrIESIEtORO)%IlngC\)leAF;\JESA 12}3:: hopen dat je het erg leuk gaat vinden
Stijn van Terheijden, groep 4A 16 juli in ons kindcentrum.

JUF JOYCE Z. 16 juli

Joep van Leipsig, groep 3A 18 juli P

Kyano van den Berg, groep 3B 19 juli /

Jacey Jongmans, groep 8A 19 juli ‘£

Abdullah Soulhi, peutergroep 20 juli ’ )

Phyllon Marijnissen, groep 1C 20 juli Aa nme I d en

JUF LIZA 20 juli

Milosz Bayoumy, groep 2D 21 juli

Daniella Effah, groep 4A 21 juli o peutergroepen: juf Elna

Naomi Stolk, groep 8A 21 juli

(ewattel@kroevendonk.nl).

o kleutergroepen: juf Zwaan
(zdykstra@kroevendonk.nl).

e overige groepen basisschool:
meneer Teun
(tdekker@kroevendonk.nl).

e Stichting Wij Samen: Albertina of
Marjanka
(info@stichtingwijsamen.nl).

Afscheid groep 8

Het was even spannend, maar gelukkig is er toch nog een mogelijkheid voor groep 8 om een
afscheidsmusical op te voeren. Vanwege de coronamaatregelen konden we niet terecht in het
Gertrudiscollege en ook veel andere locaties bleken niet mogelijk. We zijn blij dat we wel terecht
kunnen in de Kruiskerk. Ook hier gelden natuurlijk coronamaatregelen, maar het is wel mogelijk om
de musical op te voeren. De kinderen en ouders van groep 8 ontvangen hierover verdere informatie.



\ Vacature:

Vanwege de 'groei' van stichting Wij Samen!

2 vacatures (ass.) begeleider.
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) Samen

.\..'?M !
.-‘@’

Stichting Wij Samen heeft op korte termijn ruimte voor twee
assistent-begeleiders niveau 3/4.

Wij zijn op zoek naar iemand met minimaal een relevante
afgeronde MBO opleiding. Je beschikt over praktische kennis en
ervaring met de doelgroep jonge kinderen met een

ontwikkelingsachterstand.
De taken die hierbij horen zijn 0.a.: ondersteuning bieden in de

IS.

2021) naar info@stichtingwijsamen.nl

persoonlijke verzorging en de zelfredzaamheid van de kinderen.

Je weet activiteiten uit het dagprogramma van de kinderen voor te bereiden. Je bent zeer
voorspelbaar in je handelen en weet structuur aan te brengen. Daarnaast bied je
ondersteuning tijdens de activiteiten met de kinderen, waarbij je samenwerkt met
gespecialiseerde begeleiders, die jou ‘aansturen’. Ben jij enthousiast, werk jij graag met
kinderen, ben je flexibel, allround inzetbaar en sta jij stevig in jouw schoenen én heb jij
tevens een afgeronde opleiding. De dagen en bijbehorende uren gaan in overleg, waarbij
we uitgaan van minimaal 24 uur per week. Wij zijn op zoek naar iemand die flexibel inzetbaar

Je kunt reageren op deze vacature door het sturen van een motivatiebrief en CV (t/m 26 juli

Mocht je graag meer informatie willen, dan kun je bellen naar Marjanka de Vries (06-
40454887) of Albertina Rijborz (06-45634440).

Nieuw:

Peutergroep

Na de zomervakantie gaan we op de
peutergroep met de ouderapp van Konnect
werken. Hierdoor kunnen we nog meer
delen over de peutergroep met de ouders.
Denk hierbij aan foto's en nieuwsbrieven.
Ook kunnen ouders hun kinderen afmelden
via de app. De app is een aanvulling - en
geen vervanging - op het persoonlijke
contact dat de pedagogisch medewerkers
met ouders hebben. Alle ouders krijgen de
komende week een brief met meer uitleg
over deze app.

Basisschool

Na de zomervakantie gaan we op de
basisschool met de ouderapp van Klasbord
werken.

Deze app is anders dan de app van de
peutergroep. Net zoals bij de peutergroep is
de app een aanvulling - en geen vervanging
- op het persoonlijke contact.

We zijn volop bezig met de inrichting en
zullen na de vakantie iedereen informeren.

OUDERAPP




Alternatief schoolreisje groep 1 t/m 7

Zoals u in het vorige Lopend Vuurtje heeft kunnen lezen hebben wij op woensdag 21 juli
aanstaande het alternatieve schoolreisje voor de groepen 1 t/m 7 naar Speeltuin het
Vrouwenhof.

Inloop

Het is de bedoeling dat alle kinderen die dag tussen 8.30 en 9.00 uur naar de speeltuin
komen. U kunt de kinderen bij de ingang afzetten. Daar zullen personeelsleden staan om de
kinderen uit groep 1 t/m 3 in de speeltuin naar hun eigen leerkracht te brengen. Kinderen uit
groep 4 t/m 7 kunnen zelf naar binnen gaan en naar hun leerkracht lopen.

In verband met de beperkte ruimte voor auto’s en betaald parkeren willen u vragen om
zoveel mogelijk met de fiets te komen.

Eten en drinken
De kinderen krijgen deze ochtend limonade en een traktatie van school, dus zij hoeven geen
drinken en een pauzehap mee te nemen.

Kleding
Het is belangrijk om het weer voor die dag goed in de gaten te houden en de kleding daarop
aan te passen. Wilt u erop letten dat uw kind die dag kleding aan heeft die vies mag worden.

Ophalen

Tussen 12.00 en 12.15 uur moeten de kinderen weer opgehaald worden. De leerkrachten
zullen dan met de kinderen bij de uitgang van de speeltuin staan, zodat ze gelijk met u mee
kunnen gaan. Kinderen die zelfstandig naar huis toe mogen, zullen dan ook naar huis gaan.

Adres
Speeltuin Het Vrouwenhof, Vrouwenhoflaan 1-3, 4701 EJ Roosendaal

We hopen op een gezellige dag met mooi weer!

Nieuwbouw — Noodlokalen —
Groepsverdeling — Afscheid

In het voorgaande Lopend Vuurtje vertelden we over
de noodlokalen en de nieuwbouw. Gelukkig heeft de
gemeente Roosendaal inmiddels laten weten dat we
daadwerkelijk direct na de zomervakantie gebruik
kunnen maken van noodlokalen op het grasveld
achter de Lmdenburg Zoals gezegd is het de bedoeling dat vervolgens vanaf de
kerstvakantie de hele school naar deze tijdelijke locatie verhuist.

Tijdens de studiedag van vorige week heeft het team veel gesproken over de nieuwbouw en
alles wat daarmee samenhangt. Daarnaast wordt er keihard gewerkt aan de groepsindeling.
Op het moment dat dit Lopend Vuurtje verschijnt zijn er zelfs nog sollicitatiegesprekken
gaande met mogelijke nieuwe onderwijsassistenten. We rekenen erop dat we donderdag 8
juli (morgen dus) de groepsverdeling van schooljaar 2021-2022 bekend kunnen maken zodat
iedereen weet bij welke juf of meester je in de klas komt. Nu kunnen we wel alvast vertellen
dat zowel juf Sissi als juf Zwaan ons gaan verlaten. Juf Zwaan gaat met pensioen. Zij was
Jarenlang onze codrdinator van de onderbouw. Natuurlijk vinden we het jammer dat ze
vertrekt, maar we gunnen haar ook een mooie nieuwe fase met man, kinderen en
kleinkinderen! Juf Sissi heeft besloten om in ieder geval voorlopig te stoppen met werken om
zo meer tijd met haar kinderen te kunnen doorbrengen. QOok dit vinden we jammer, maar
uiteraard is ook haar dit van harte gegund! We zoeken nog naar een mooie manier om
afscheid van hen te nemen. Uiteraard rekening houdend met de geldende
coronamaatregelen.




Bruiloft juf Lotte & Maurits
Wat een onvergetelijke dag hebben we afgelopen vrijdag beleefd! En wat vonden we het
bijzonder dat groep 8 hierbij aanwezig was. Bedankt voor de fantastische dag en alle lieve
berichtjes, kaartjes en cadeautjes die we hebben mogen ontvangen. Dit is een herinnering om
nooit te vergeten!
Liefs, juf Lotte & Maurits

Achterstanden?

Er komt regelmatig iets in het nieuws over achterstanden als gevolg van de verschillende
schoolsluitingen door de coronapandemie. Het ministerie heeft voor het wegwerken van
deze achterstanden extra geld beschikbaar gesteld. Met dit geld kan onder andere extra
personeel aangesteld worden, maar vanwege de krapte op de arbeidsmarkt is dit personeel
nauwelijks of niet te vinden.......

Op De Kroevendonk zien we dat als we kijken naar de gemiddelden er niet of nauwelijks
sprake is van achterstanden. Het gemiddelde resultaat van de eindtoets basisonderwijs in
groep 8 was bijvoorbeeld boven de landelijke normen. Een prima resultaat dus. Aan de
andere kant kan er met name op individueel niveau wel sprake zijn van achterstanden. We
zijn direct na het heropenen van de scholen hier al mee aan de slag gegaan. Denk
bijvoorbeeld aan de aanstelling van extra ondersteuners de afgelopen periode. Ook volgend
schooljaar blijven we alles goed volgen en waar nodig nemen we extra maatregelen door
bijvoorbeeld het organiseren van extra instructiemomenten.




